中華民國全國教師會推動教師專業發展支持系統總體計畫(草案)
壹、緣起
    中華民國全國教師會(以下簡稱本會)秉持以學生學習權為優先的教育理念，積極實踐有教無類、因材施教、深耕在地文化與民主思想的教育哲學，自100年度起與「喜願小麥契作農友團」共同發起「麥田見學」、「豆麥見學」與「咱糧學堂」，以及推動「勞動教育」等不同創新教學課程，亦鼓勵各地方教師組織積極投入教師專業發展領域，包含臺南市、屏東縣的「學習共同體」、臺中市的「DFC」、臺北市、新北市和高雄市的「學思達」等翻轉課堂教學的實踐研究，以符應臺灣近年來翻轉教育的改革浪潮。在民主精神的引導下，自發性到各校宣導，鼓勵學校透過團隊的專業發展與合作，尊重學生的多元差異，尋求有效的教學策略，對教育改革作出更大的集體行動承諾。

    為因應教育部106年度8月份後啟動教師專業發展評鑑轉型為教師專業支持系統，本會將擴編「專業發展中心」組織，並建置「專業發展中心輔導人才資料庫」，全力盤點各地方教師組織領域教學優良教師，並整合本會歷年甄選出的Super教師，發展出本會的教師專業輔導支持系統，進行「專業輔導與共識培訓營」後，授予「中華民國全國教師會專業發展支持系統輔導諮詢教師」證書，提供各地方教師組織及學校輔導講師名單，進入學校提供專業諮詢服務，協助本計畫之執行與推動。

    專業發展中心除建置支持系統輔導網，建立分享交流機制，將召集地方教師會彙整學校或社群進行計畫撰寫研習、學校社群工作坊、專題講座工作坊、課例研究(含共同備課、觀課、議課)等，使第一線教育工作者能透過實踐教學研究(Lesson Study)模式，協助學校發展「協同學習」、「學思達」、「MAPS」、「均一」、「資訊融入教學」等創新翻轉教育之教學法，建立有效的成功典範轉移機制，點燃全國教師對教育的熱情和感染力，進而號召更多的教師開放教室，或翻轉教學現場學習型態，進行跨縣市分享交流，發展堅實的支持系統，並持續辦理支持系統認證或培訓制度(例如臺南學習共同體專業教師認證制度)，成為推動教育改革與提升教師專業發展之楷模，建構由下而上、自主學習的專業發展支持系統。

2、 目標

一、落實以學生為中心的學習型態，精進教師課堂教學效能。 
二、提升學子學習動機與成就感，成為課堂的積極參與者。
三、推動學子互學共好的學習氛圍，培養應對未來生活的關鍵能力。

四、進行備課、觀課及議課之流程，建構嚴謹有效的教學研究社群。

五、組織專業發展支持系統，透過輔導諮詢、經驗分享交流，翻轉教學現場之教
學型態。

3、 辦理單位 
一、指導單位：教育部。
二、主辦單位：中華民國全國教師會。

三、協辦單位：各地方教師會。
4、 召募對象

1、 輔導諮詢教師

(1) 輔導諮詢教師為縣市輔導諮詢小組當然成員。

(2) 輔導諮詢教師減少授課節數，以協助基地班（基礎社群）成員之專業成長。每一輔導諮詢教師輔導至少3個不同學校的基地班，輔導諮詢教師若因實際授課節數狀況減授節數少於8節，得依比例酌予減少輔導基地班數量。原則如下：

1.輔導3-4班基地班減授節數8節。（可以內含1個自己學校的基地班）

2.輔導2基地班減授節數5節。（可以內含1個自己學校的基地班）

3.輔導1基地班 (非校內基地班)減授節數2節。
(3) 輔導諮詢教師輔導1個基地班，限定輔導他校之基地班，避免輔導諮詢教師只輔導自己學校內的基地班。
(4) 資格：
1.任教滿3年。
2.與同事、家長、學生互動良好，主動研究創新教材、教法，提升學習興
趣，引領學生學習，與學生教學相長。

3.能帶動同事共同成長。

4.具組織教師社群經驗。

(5) 任務：

1.輔導諮詢教師每學期至少進入學校協助輔導基地班至少3次，即實踐教學研究(Lesson Study)之歷程，包含指導基地班每學期至少產出3份共備教案，並上傳至相關備課教案平台，及親自指導基地班內夥伴共同觀議課一次，從做中學架構理論與實務間之鴻溝。

2.出席縣市輔導諮詢小組會議。

3.協助辦理縣市級之期末分享。

4.協助辦理區域或縣市級公開觀課。

2、 基地班（基礎社群）
(1) 申請支持系統之基地班（基礎社群），需具備下列條件：

1.辦理意願：本會公私立高中職、國中、國小、幼兒園，具有支持系統教育願景理念和學習熱情或願意揪團努力改變教學現場生態的會員教師社群。

2.團隊成員：會員教師社群成員至少4位教師，建立1個基地班，同校或跨校、同領域或跨領域均可。上下學期至少各辦理一場校內公開觀課，並邀請縣市教師會之輔導諮詢教師一學期至少3次到校諮詢。基地班補助經常門經費一年新臺幣30,000元整。
(2) 辦理方式： 

1.工作坊或專題講座：舉辦工作坊精進成員推動支持系統的核心能力或邀請學者專家蒞校分享推動支持系統之理論與實務。
2.課例教學暨共備研習：帶領基地班成員教師每月至少一次之課例研究會研究會進行支持系統教學研究，並將研究成果實踐於教學現場。
3.期末分享：參加縣市級辦理之期末分享，即成功經驗分享，促進知識分享與成果展現，作為永續推動之修正依據。
4.共同備課、觀課、議課：基地班（基礎社群）每學期至少辦理1次，即實踐教學研究(Lesson Study)之歷程，從做中學架構理論與實務間之鴻溝。

5.成果繳交：成果分享、成果製作彙整(請記錄活動靜態照片6-12張及實踐心得300字以上，並保留備課、觀課和議課截錄重點之動態影片)。
（三）辦理原則：

1.同一學校基地班限制2個，第三個基地班，必須有一半以上是跨校成員，大校造福鄰近小校教師可被接受。
2.同一學校不同學校層級（如完全中學或國中小）得分別計算基地班數。

3.每一個基地班人數4-12位，請勿超過或不足。
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※煩請務必於3/30(五)中午前回傳，逾期僅能列為後補名單
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備註:
1.基地班至少4人，同校或跨校、同領域或跨領域都可。
2.報名方式-傳真：04-8382436、email信箱: cta92199@yahoo.com.tw
3.洽詢電話：04-8382438 陳渼侖老師
